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ਵ ਿੱ ਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕਿੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਬੰਧੀ ਨੀਤੀ 
ਪ੍ਰਭਾਵੀ ਮਿਤੀ: 1/1/2024  

  
ਵ੍ਰੰ ਟ ਕੀਤੀਆ ਂਕਾ੍ੀਆਂ ਵਸਰਫ਼ ਸੰਦਰਭ ਲਈ ਹਨ। ਵਕਰ੍ਾ ਕਰਕੇ ਨ ੀਨਤਮ  ਰਜ਼ਨ ਲਈ ਇਲੈਕਟਰਾਵਨਕ ਕਾ੍ੀ ਨ ੰ  ਦੇਖੋ। 
 

ਵਨਯਾਮਕ ਜ਼ਰ ਰਤ/ਸੰਦਰਭ:  

ਇਹ ਨੀਤੀ ਅੰਦਰ ਨੀ ਮਾਲੀਆ ਸੰਵਹਤਾ ਦੀ ਧਾਰਾ 501(r) ਅਤੇ ਸੰਬੰਵਧਤ ਖਜ਼ਾਨਾ ਵਨਯਮਾਂ ਦੀ ੍ਾਲਣਾ ਕਰਦੀ ਹੈ। 

ਵ ਿੱ ਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕਿੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਬੰਧੀ ਨੀਤੀ 
 

California Rehabilitation Institute ਦੀ ਨੀਤੀ ਨਸਲ, ਵੰਸ਼ ਜਾਂ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਸਿਰੱਥਾ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ 

ਪੱ੍ਖਪ੍ਾਤ ਕੀਤ ੇਮਿਨਾਂ ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨਾ ਹੈ। California Rehabilitation 

Institute ਮਵਖੇ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਣ ਵਾਲੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਲਈ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਮਵੱਚ ਅਸਿਰੱਥ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ 
ਦੀ ਿੰਗ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ, ਮਜਨਹ ਾਂ ਨ ੰ  ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤ ੇਗਏ ਮਨਯਿ ਅਤ ੇਸ਼ਰਤਾਂ ਦੇ ਅਧੀਨ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।  
 

I. ਬੈਕਗ੍ਰਾਊਂਡ 

  

A.  California Rehabilitation Institute ਇੱਕ ਇਨਪ੍ੇਸ਼ੈਂਟ ਸੁਧਾਰ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਹੈ ਮਜਸ ਨ ੰ  ਇਸ ਤਰੀਕ ੇ

ਨਾਲ ਚਲਾਇਆ ਅਤ ੇਪ੍ਰਿੰਮਧਤ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਜੋ ਆਿ ਤੌਰ 'ਤੇ ਅੰਦਰ ਨੀ ਿਾਲੀਆ ਕੋਡ ਦੀ ਧਾਰਾ 
501(c)(3) ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਅਤੇ ਰਾਜ ਕਨ ੰ ਨ ਦੇ ਤਮਹਤ ਪ੍ਰਉਪ੍ਕਾਰੀ ਸੰਸਥਾਨਾਂ ਦੇ ਅਨੁਰ ਪ੍ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ।  

 
B.  California Rehabilitation Institute ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨ ਦਾ 

ਵਾਅਦਾ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  “ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ” ਨਸਲ, ਵੰਸ਼ ਜਾਂ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ 

ਦੀ ਸਿਰੱਥਾ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਪੱ੍ਖਪ੍ਾਤ ਕੀਤ ੇਮਿਨਾਂ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ। 
 
C. ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤ ੇਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਿੰਧੀ ਨੀਤੀ ਦੇ ਿੁੱ ਖ ਲਾਭਪ੍ਾਤਰੀ ਉਹ ਗੈਰ-

ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜ ਜਾਂ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲੇ ਿਰੀਜ ਹਨ ਜੋ California Rehabilitation 

Institute ਦੇ ਸੇਵਾ ਖੇਤਰ (ਸੁਮਵਧਾ ਦੇ ਆਲੇ-ਦੁਆਲੇ ਦੇ 50 ਿੀਲ ਦੇ ਘੇਰੇ ਦੇ ਅੰਦਰ) ਮਵੱਚ ਰਮਹੰਦ ੇਹਨ, 

ਅਤ ੇਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ ਸੰਯੁਕਤ ਰਾਜ ਮਸਹਤ ਅਤ ੇਿਨੱੁਖੀ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੇ ਮਵਭਾਗ 

(U.S. Department of Health and Human Services) ਵੱਲੋਂ  ਸਿੇਂ-ਸਿੇਂ ਪ੍ਰਕਾਸ਼ਤ ਕੀਤ ੇਉਨਹ ਾਂ 
ਫੈਡਰਲ ਪ੍ ਵਰਟੀ ਇਨਕਿ ਮਦਸ਼ਾ-ਮਨਰਦੇਸ਼ਾਂ (Federal Poverty Income Guidelines, FPG) ਦੇ 

ਤਮਹਤ 400% ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦੀ ਜੋ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਪ੍ੁਰਸਕਾਰਾਂ ਦੀ ਸੇਵਾ 
ਮਿਤੀ ਨ ੰ  ਲਾਗ  ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ। ਮਵੱਤੀ ਜਾਂ ਮਨਿੱਜੀ ਿੁਸ਼ਕਲ ਹਾਲਾਤਾਂ ਜਾਂ ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆਂ ਮਵੱਚੋਂ ਲੰਘ 

ਰਹੇ ਿਰੀਜ ਵੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ। ਮਕਸੇ ਵੀ ਪ੍ਮਰਸਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ 
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ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਿਰੀਜਾਂ ਤੋਂ ਇਸ ਦੇਖਭਾਲ ਲਈ ਆਿ ਤੌਰ 'ਤੇ ਲਈ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਰਕਿ ਤੋਂ ਵੱਧ 

ਰਕਿ ਵਸ ਲ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।  
 
D.  ਉਿੀਦ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ ੈਮਕ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਜਾਂ ਮਕਸੇ ਹੋਰ ਤਰਹਾਂ ਦੇ ਭੁਗਤਾਨ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਲਈ 

California Rehabilitation Institute ਦੀਆਂ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆਵਾਂ ਨਾਲ ਸਮਹਯੋਗ ਕਰਨ ਅਤ ੇਆਪ੍ਣੀ 
ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਭੁਗਤਾਨ ਸਿਰੱਥਾ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਆਪ੍ਣੀ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀਆਂ ਲਾਗਤਾਂ ਮਵੱਚ ਯੋਗਦਾਨ ਦੇਣ। 

 

II. ੍ਵਰਭਾਸ਼ਾ  
 

A. “ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ” ਨ ੰ  Census Bureau ਦੀ ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਾ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਕੇ ਤੈਅ ਕੀਤਾ 
ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਜੋ ਫੈਡਰਲ ਪ੍ ਰਵਟੀ ਮਦਸ਼ਾ-ਮਨਰਦੇਸ਼ਾਂ ਦਾ ਮਹਸਾਿ ਲਗਾਉਂਦ ੇਸਿੇਂ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤੀ ਆਿਦਨ ਦੀ 
ਵਰਤੋਂ ਕਰਦਾ ਹੈ: 
• ਇਨਹ ਾਂ ਮਵੱਚ ਕਿਾਈਆਂ, ਿੇਰੁਜਗਾਰੀ ਿੁਆਵਜਾ, ਕਰਿਚਾਰੀ ਦਾ ਿੁਆਵਜਾ, ਸਿਾਜਕ ਸੁਰੱਮਖਆ, 

ਪ੍ ਰਕ ਸੁਰੱਮਖਆ ਆਿਦਨ, ਜਨਤਕ ਸਹਾਇਤਾ, ਵੈਟਰਨ ਪ੍ੇਿੈਂਟ, ਉੱਤਰਜੀਵੀ ਲਾਭ, ਪ੍ੈਂਸ਼ਨ ਜਾਂ 
ਮਰਟਾਇਰਿੈਂਟ ਆਿਦਨ, ਮਵਆਜ, ਲਾਭਾਂਸ਼, ਮਕਰਾਇਆ, ਰੌਐਮਲਟੀ, ਅਸਟੇਟ, ਟਰੱਸਟ ਤੋਂ ਆਿਦਨ, 

ਮਸੱਮਖਆ ਸਹਾਇਤਾ, ਗੁਜਾਰਾ ਭੱਤਾ, ਿਾਲ ਸਿਰਥਨ, ਘਰ ਤੋਂ ਿਾਹਰ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਹੋਰ ਮਭੰਨ-ਮਭੰਨ 

ਤਰਹਾਂ ਦੇ ਆਿਦਨ ਸਰੋਤ ਸ਼ਾਿਲ ਹਨ।  
• ਗੈਰ-ਨਕਦੀ ਲਾਭ (ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਭੋਜਨ ਸਟੈਂਪ੍ ਅਤੇ ਆਵਾਸ ਸਿਮਸਡੀਆਂ) ਦਾ ਮਹਸਾਿ ਨਹੀਂ  

ਲਗਾਇਆ ਜਾਂਦਾ।  
• ਆਿਦਨ ਦਾ ਮਨਰਧਾਰਨ ਟੈਕਟ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ।  
• ਜੇਕਰ ਮਵਅਕਤੀ ਆਪ੍ਣੇ ਸਕੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਨਾਲ ਰਮਹੰਦਾ ਹੈ, “ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ”  

ਮਵੱਚ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੇ ਸਾਰੇ ਿੈਂਿਰਾਂ ਦੀ ਆਿਦਨ ਸ਼ਾਿਲ ਹੁੰ ਦੀ ਹੈ।  
 

B. “ਐਪ੍ਲੀਕੇਸ਼ਨ” ਤੋਂ ਭਾਵ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਤੋਂ ਹੈ, ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਜਾਂ ਤਾਂ  
(a) California Rehabilitation Institute ਦੀ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਰਜੀ ਨ ੰ  ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ, 

ਆਨਲਾਈਨ ਜਾਂ ਫੋਨ ਉੱਤੇ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਨਾਲ ਭਰ ਕੇ ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰਨਾ, ਜਾਂ (b) ਅਰਜੀ ਦੀ ਕਾਗਜੀ ਕਾਪ੍ੀ  
ਨ ੰ  ਪ੍ ਰਾ ਕਰਕੇ California Rehabilitation Institute ਨ ੰ  ਡਾਕ ਰਾਹੀਂ ਭੇਜ ਕੇ ਜਾਂ ਸਪ੍ੁਰਦ ਕਰਾ ਕੇ 
ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰਨਾ ਸ਼ਾਿਲ ਹੈ। 
 

C.  “CBO” ਤੋਂ ਭਾਵ ਕੇਂਦਰੀ ਮਿਮਲੰਗ ਅਤ ੇਕਲੈਕਸ਼ਨ ਦਫਤਰ ਤੋਂ ਹੈ। 
 

D. “ਪ੍ਮਰਵਾਰ” ਤੋਂ ਭਾਵ 18 ਜਾਂ ਉਸ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸਾਲ ਦੇ ਿਰੀਜ, ਉਸਦ ੇਜੀਵਨਸਾਥੀ, ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਕੋਡ ਦੀ ਧਾਰਾ 
297 ਮਵੱਚ ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਤ ਕੀਤ ੇਅਨੁਸਾਰ ਘਰੇਲ  ਸਾਥੀ ਅਤ ੇ21 ਸਾਲ ਤੋਂ ਘੱਟ ਉਿਰ ਦੇ ਆਸ਼ਮਰਤ ਿੱਮਚਆਂ ਤੋਂ 
ਹੈ, ਚਾਹ ੇਉਹ ਘਰ ਮਵੱਚ ਰਮਹੰਦ ੇਹਨ ਜਾਂ ਨਹੀਂ। 18 ਸਾਲ ਤੋਂ ਘੱਟ ਉਿਰ ਦੇ ਿਰੀਜਾਂ ਲਈ, ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਤੋਂ ਭਾਵ 

ਿਾਮਪ੍ਆਂ, ਦੇਖਭਾਲ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਮਕਸੇ ਮਰਸ਼ਤੇਦਾਰ ਅਤ ੇਿਾਪ੍ੇ ਜਾਂ ਉਸ ਦੇਖਭਾਲ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਮਰਸ਼ਤੇਦਾਰ ਦੇ 

21 ਸਾਲ ਤੋਂ ਘੱਟ ਉਿਰ ਦੇ ਹੋਰ ਿੱਮਚਆਂ ਤੋਂ ਹੈ। 
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E. “FPG” ਦਾ ਅਰਥ ਫੈਡਰਲ ਪ੍ ਵਰਟੀ ਇਨਕਿ ਮਦਸ਼ਾ-ਮਨਰਦੇਸ਼ ਹਨ ਜੋ U.S. Department of Health 

and Human Services ਵੱਲੋਂ  ਸਿੇਂ-ਸਿੇਂ ਪ੍ਰਕਾਮਸ਼ਤ ਕੀਤ ੇਜਾਂਦੇ ਹਨ ਅਤ ੇਸੇਵਾ ਦੀ ਮਿਤੀ ਸਿੇਂ ਲਾਗ   
ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ।  

 

F. “ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲੇ ਿਰੀਜ” ਦੀ ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਾ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤ ੇਅਨੁਸਾਰ ਹੈ: 
i. ਖੁਦ ਭੁਗਤਾਨ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ (ਮਜਸ ਕੋਲ ਤੀਜੀ ਪ੍ਾਰਟੀ ਕਵਰੇਜ ਹੈ) 

ii. ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ ਫੈਡਰਲ ਪ੍ ਰਵਟੀ ਲੈਵਲ (FPL) ਦੇ 400% ਜਾਂ ਉਸਤੋਂ ਹੇਠਾਂ ਹੈ 
iii. ਮਪ੍ਛਲੇ ਿਾਰਹਾਂ (12) ਿਹੀਮਨਆਂ ਮਵੱਚ ਜੇਿ ਤੋਂ ਿਾਹਰਲੇ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇ(ਭਾਵੇਂ ਮਕਸੇ ਵੀ 

ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਮਵੱਚ ਜਾਂ ਉਸ ਤੋਂ ਿਾਹਰ ਕੀਤ ੇਗਏ ਹੋਣ) ਿਰੀਜ ਦੀ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ 

ਦੇ 10% ਤੋਂ ਵੱਧ ਹਨ 

 
G. “ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜ” ਉਹ ਮਵਅਕਤੀ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ ਮਜਨਹ ਾਂ ਨੇ ਕੋਈ ਸਰਕਾਰੀ ਜਾਂ ਮਨਿੱਜੀ ਮਸਹਤ ਿੀਿਾ 

ਕਰਾਇਆ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ। 
 

H. “ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ” ਤੋਂ ਭਾਵ, Medicare ਦੁਆਰਾ ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਤ ਕੀਤ ੇਅਨੁਸਾਰ, ਉਨਹ ਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਤੋਂ ਹੈ ਜੋ ਸੇਵਾਵਾਂ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤ ੇਜਾਣ ਦੇ ਸਿੇਂ ਮਸਹਤ ਦੇਖਭਾਲ ਦੇ ਆਿ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਵੀਕਾਰ 

ਕੀਤ ੇਜਾਣ ਵਾਲੇ ਪ੍ੇਸ਼ੇਵਰ ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ ਪ੍ਰਿਾਮਣਤ ਮਿਆਰਾਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਸਰੀਰਕ ਜਾਂ ਿਾਨਮਸਕ ਸਮਥਤੀਆ ਂ

ਦਾ ਮਨਦਾਨ ਕਰਨ ਅਤ ੇਮਨਵਾਰਕ, ਰਾਹਤਕਾਰੀ, ਰੋਗਨਾਸ਼ਕ ਜਾਂ ਅਰੋਗਕਾਰੀ ਇਲਾਜ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ 

ਉਪ੍ਯੁਕਤ ਅਤੇ ਜਰ ਰੀ ਹੁੰ ਦੀਆਂ ਹਨ। ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਮਵੱਚ ਆਊਟਪ੍ੇਸ਼ੈਂਟ 

ਮਪ੍ਰਸਮਕਰਪ੍ਸ਼ਨ ਦਵਾਈਆਂ ਸ਼ਾਿਲ ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦੀਆਂ।  
 

I. “ਨੀਤੀ” ਤੋਂ ਭਾਵ ਇਸ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਿੰਧੀ ਨੀਤੀ ਤੋਂ ਹੈ ਜੋ ਿੌਜ ਦਾ 
ਸਿੇਂ ਲਾਗ  ਹੈ।  

 
J. “ਉਪ੍ਯੁਕਤ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ” ਮਵੱਚ, ਰਮਹਣ-ਸਮਹਣ ਦੇ ਜਰ ਰੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਨ ੰ  ਛੱਡ ਕੇ, ਉਹ ਿਹੀਨੇਵਾਰ 

ਭੁਗਤਾਨ ਸ਼ਾਿਲ ਹਨ ਜੋ ਇੱਕ ਿਹੀਨੇ ਮਵੱਚ ਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ ਦੇ 10 ਪ੍ਰਮਤਸ਼ਤ ਤੋਂ ਵੱਧ 

ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ। ਇਸ ਉਪ੍ਖੰਡ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ, “ਰਮਹਣ-ਸਮਹਣ ਦੇ ਜਰ ਰੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ” ਤੋਂ ਭਾਵ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤ ੇ

ਗਏ ਕੋਈ ਵੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਤੋਂ ਹੈ: ਮਕਰਾਇਆ ਜਾਂ ਆਵਾਸ ਭੁਗਤਾਨ ਅਤ ੇਰੱਖ-ਰਖਾਓ, ਭੋਜਨ ਅਤ ੇਘਰੇਲ  
ਸਿਾਨ, ਉਪ੍ਯੋਗਤਾਵਾਂ ਅਤ ੇਟੈਲੀਫੋਨ, ਕੱਪ੍ੜ,ੇ ਡਾਕਟਰੀ ਅਤੇ ਡੈਂਟਲ ਭੁਗਤਾਨ, ਿੀਿਾ, ਸਕ ਲ ਜਾਂ ਿਾਲ 

ਦੇਖਭਾਲ, ਿਾਲ ਅਤ ੇਜੀਵਨਸਾਥੀ ਸਿਰਥਨ, ਆਵਾਜਾਈ ਅਤ ੇਆਟੋ ਖ਼ਰਚ,ੇ ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਿੀਿਾ, ਗੈਸ ਅਤ ੇ

ਿੁਰੰਿਤਾਂ, ਸਥਾਪ੍ਨਾ ਖ਼ਰਚ,ੇ ਕੱਪ੍ੜ ੇਅਤ ੇਸਾਫ-ਸਫਾਈ ਅਤ ੇਹੋਰ ਅਸਧਾਰਨ ਖ਼ਰਚ ੇਸ਼ਾਿਲ ਹਨ। 
 

K. “ਗੈਰ-ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜ” ਉਹ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ: (i) ਮਜਨਹ ਾਂ ਕੋਲ ਕੋਈ ਸਰਕਾਰੀ ਜਾਂ ਮਨਿੱਜੀ ਮਸਹਤ ਿੀਿਾ ਨਹੀਂ 
ਹੁੰ ਦਾ; (ii) ਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਿੀਿ ੇਦੇ ਲਾਭ ਸਿਾਪ੍ਤ ਹੋ ਗਏ ਹਨ; ਜਾਂ (iii) ਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਿੀਿਾ ਲਾਭ ਿਰੀਜ ਦੁਆਰਾ 
ਿੰਗੀ ਜਾ ਰਹੀ ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਨ ੰ  ਕਵਰ ਨਹੀਂ ਕਰਦ ੇਹਨ।  
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L. “ਸਵੈ-ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਰੀਜ” ਉਹ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ ਮਜਨਹ ਾਂ ਕੋਲ ਮਕਸੇ ਮਸਹਤ ਿੀਿਾਕਰਤਾ, ਮਸਹਤ ਸੰਭਾਲ 

ਸੇਵਾ ਯੋਜਨਾ, Medicare, ਜਾਂ Medicaid ਤੋਂ ਤੀਜੀ-ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਨਹੀਂ ਹੈ ਅਤ ੇਮਜਨਹ ਾਂ ਦੀ ਸੱਟ 

ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਦੁਆਰਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਅਤ ੇਦਸਤਾਵੇਜਿੱਧ ਕੀਤ ੇਅਨੁਸਾਰ ਕਰਿਚਾਰੀ ਿੁਆਵਜੇ, 
ਆਟੋਿੋਿਾਈਲ ਿੀਿ ੇਜਾਂ ਮਕਸੇ ਹੋਰ ਿੀਿ ੇਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ ਹਾਨੀਪ੍ ਰਤੀ ਕਰਨ ਯੋਗ ਸੱਟ ਨਹੀਂ ਹੈ।  
ਸਵੈ-ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਰੀਜਾਂ ਮਵੱਚ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਿਰੀਜ ਵੀ ਸ਼ਾਿਲ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ। 

 
M. “ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਿਰੀਜ” – ਇੱਕ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਯੋਗ ਸਵੈ-ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਵਾਲਾ 

ਿਰੀਜ ਜਾਂ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲਾ ਿਰੀਜ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ। 
 

III. ਹੋਰ ਨੀਤੀਆਂ ਦੇ ਨਾਲ ਸੰਬੰਧ 
 

A. ਐਿਰਜੈਂਸੀ ਡਾਕਟਰੀ ਸੇਵਾਵਾਂ ਨਾਲ ਸੰਿੰਮਧਤ ਨੀਤੀ - California Rehabilitation Institute  

ਮਵਖੇ ਐਿਰਜੈਂਸੀ ਸੇਵਾਵਾਂ ਪ੍ਰਦਾਨ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਂਦੀਆਂ। 
 
B. ਮਪ੍ਰਸਮਕਰਪ੍ਸ਼ਨ ਵਾਲੀ ਦਵਾਈ ਦੀ ਕਵਰੇਜ - ਮਜਨਹ ਾਂ ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਆਪ੍ਣੀਆਂ ਮਪ੍ਰਸਮਕਰਪ੍ਸ਼ਨ ਵਾਲੀਆਂ 

ਦਵਾਈਆਂ ਦੇ ਖ਼ਰਚ ੇਮਵੱਚ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਉਹ ਦਵਾਈ ਿਣਾਉਣ ਵਾਲੀਆਂ ਕੰਪ੍ਨੀਆਂ ਵੱਲੋਂ  ਪ੍ੇਸ਼ 

ਕੀਤ ੇਜਾਣ ਵਾਲੇ ਮਕਸੇ ਇੱਕ ਿਰੀਜ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰੋਗਰਾਿ ਲਈ ਯੋਗ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ। 
  
 

IV. ਵ ਿੱ ਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ੍ਤਾ ਮਾ੍ਦੰਡ  

 

California Rehabilitation Institute ਮਵਖੇ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀ ਿੇਨਤੀ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਰੀਜ ਜੋ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤੀਆਂ 
ਯੋਗਤਾਵਾਂ ਨ ੰ  ਪ੍ ਰਾ ਕਰਦ ੇਹਨ ਉਹ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਧਾਰਾ VII ਮਵੱਚ ਵਰਮਣਤ ਕੀਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ 

ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ। 
 

A. ਆਿਦਨ ਅਧਾਮਰਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ - 
1. ਮਜਨਹ ਾਂ ਿਰੀਜਾਂ ਕੋਲ ਿੀਿਾ ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦਾ ਅਤ ੇਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ FPG ਦੇ 400% 

ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦੀ ਹ,ੈ 

2. ਜੋ ਇਨਪ੍ੇਸ਼ੈਂਟ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਸੇਵਾਵਾਂ ਲਈ ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰਦ ੇਹਨ, ਅਤੇ  
3. ਜੋ California Rehabilitation Institute ਦੇ ਸੇਵਾ ਖੇਤਰ (ਸੁਮਵਧਾ ਦੇ ਆਲੇ-ਦੁਆਲੇ 50-mile ਦੇ 

ਘੇਰ ੇਦੇ ਅੰਦਰ) ਰਮਹੰਦ ੇਹਨ। 
 

B. ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਦੇ ਹੋਰ ਤਰੀਕੇ - ਕੋਈ ਿਰੀਜ ਜੋ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਮਵੱਤੀ 
ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦਾ ਪ੍ਰ ਉਹ ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਦੇ ਖ਼ਰਚ ੇਦਾ 
ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਦੇ ਸਿਰੱਥ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤੀਆਂ ਸਮਥਤੀਆਂ ਮਵੱਚ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ: 
 

1. ਅਪ੍ਵਾਦ ਵਾਲੀਆਂ ਸਮਥਤੀਆ ਂ- ਿਰੀਜ ਮਜਨਹ ਾਂ ਨ ੰ  ਲੱਗਦਾ ਹੈ ਮਕ ਉਹ ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਜਾਂ ਆਰਮਥਕ 

ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ ਿੇਹੱਦ ਿੁਸ਼ਕਲ ਹਾਲਾਤ ਮਵੱਚੋਂ ਗੁਜਰ ਰਹੇ ਹਨ (ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਕੋਈ ਲਾਇਲਾਜ ਮਿਿਾਰੀ ਜਾਂ 
ਕੋਈ ਹਰੋ ਮਭਆਨਕ ਡਾਕਟਰੀ ਸਮਥਤੀ ਸ਼ਾਿਲ ਹੈ।) 
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2. ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆ ਂ- ਿਰੀਜ ਜੋ ਉਸ ਇਲਾਜ ਦੀ ਤਲਾਸ਼ ਕਰ ਰਹੇ ਹਨ ਜੋ ਮਸਰਫ 

California Rehabilitation Institute ਦੇ ਿੈਡੀਕਲ ਸਟਾਫ ਦੁਆਰਾ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ 
ਜਾਂ ਮਜਨਹ ਾਂ ਨ ੰ  ਦੇਖਭਾਲ ਦੀ ਮਨਰੰਤਰਤਾ ਲਈ California Rehabilitation Institute ਤੋਂ ਮਨਰੰਤਰ 

ਡਾਕਟਰੀ ਸੇਵਾਵਾਂ ਤੋਂ ਲਾਭ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੋਵੇਗਾ।  
 

ਅਪ੍ਵਾਦ ਵਾਲੀਆਂ ਸਮਥਤੀਆ ਂਜਾਂ ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆਂ ਕਰਕੇ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀਆਂ ਿੇਨਤੀਆਂ 
ਦਾ ਿੁਲਾਂਕਣ CBO ਿੈਨੇਜਰ ਦੀ ਿਰਜੀ ਨਾਲ ਿਾਿਲਾ-ਦਰ-ਿਾਿਲਾ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
 

C. Medicaid ਸਕਰੀਮਨੰਗ - California Rehabilitation Institute ਮਵਖੇ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰਨ ਵਾਲੇ 

ਗੈਰ-ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜਾਂ ਨਾਲ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਵੱਲੋਂ  ਇਹ ਤੈਅ ਕਰਨ ਲਈ ਸੰਪ੍ਰਕ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ 
ਮਕ ਉਹ Medicaid ਜਾਂ ਮਕਸੇ ਹੋਰ ਮਸਹਤਸੰਭਾਲ ਪ੍ਰੋਗਰਾਿਾਂ ਲਈ ਯੋਗ ਹਨ ਜਾਂ ਨਹੀਂ। ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ 

ਤਮਹਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦਾ ਪ੍ਾਤਰ ਿਣਨ ਵਾਸਤੇ ਗੈਰ-ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  Medicaid ਦੀ ਯੋਗਤਾ 
ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਦੇ ਮਵੱਚ ਸਮਹਯੋਗ ਕਰਨਾ ਪ੍ਏਗਾ।  

 

V. ਅ੍ਲਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਵ ਧੀ  
 

A.  ਆਿਦਨ ਅਧਾਮਰਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ 
 

1. ਕਾਰਜਕਰਿ ਜਾਂ ਮਿਮਲੰਗ ਦੀ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਮਵੱਚ ਮਕਸੇ ਵੀ ਸਿੇਂ ਆਿਦਨ-ਅਧਾਮਰਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ 
ਿੰਗ ਕਰਨ ਵਾਲਾ ਕੋਈ ਵੀ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਅਰਜੀ ਨ ੰ  ਪ੍ ਰਾ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ ਅਤ ੇਉਸਨ ੰ  
ਯੋਗਤਾ ਸਿੀਮਖਆ ਦੀ ਮਿਤੀ ਤੋਂ ਤੁਰੰਤ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਮਤੰਨ ਿਹੀਨੇ ਜਾਂ ਿਾਰਹਾਂ ਿਹੀਨੇ ਦੀ ਮਿਆਦ ਲਈ 

ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਿਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਮਕਹਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ 
ਆਿਦਨ ਦੇ ਸਿ ਤ ਵਜੋਂ ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਆਿਦਨ ਤਸਦੀਕ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 
ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਅਰਜੀ ਆਨਲਾਈਨ www.californiarehabinstitute.com 'ਤੇ ਸਾਡ ੇ

ਭਰਤੀ ਦੇ ਖੇਤਰਾਂ ਮਵੱਚ ਜਾਂ ਸਾਡ ੇਸੁਮਵਧਾ ਦੇ ਭਰਤੀ ਦਫਤਰ ਮਵਖੇ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦ ੇਤੋਂ ਮਿਲ ਸਕਦੀ ਹੈ।  
 

2. ਜੇਕਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇ ਦੋ ਸਰੋਤਾਂ ਮਵੱਚ ਕੋਈ ਫਰਕ ਪ੍ਾਇਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ California 

Rehabilitation Institute ਦਾ ਨੁਿਾਇੰਦਾ ਸਲਾਨਾ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ ਦਾ ਸਿਰਥਨ ਕਰਨ 

ਲਈ ਵਾਧ  ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ। 
 

B. ਅਪ੍ਵਾਦ ਵਾਲੀਆਂ ਸਮਥਤੀਆ ਂ

California Rehabilitation Institute ਦੇ ਕਰਿੀ ਉਸ ਮਕਸੇ ਵੀ ਿਰੀਜ ਲਈ ਅਰਜੀ ਲਗਾਉਣਗੇ 

ਮਜਸਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਉੱਚ ਖ਼ਰਚ ੇਦੇ ਭਾਰ ਹੇਠ ਆਉਣ ਜਾਂ ਜੋਮਖਿ ਮਵੱਚ ਹੋਣ ਵਜੋਂ ਜਾਂ ਿੇਹੱਦ ਿੁਸ਼ਕਲ 

ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਜਾਂ ਆਰਮਥਕ ਹਾਲਾਤ ਦੀ ਮਰਪ੍ੋਰਟ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਵਜੋਂ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ। California 

Rehabilitation Institute ਦੇ ਕਰਿੀ ਿਰੀਜ ਤੋਂ ਮਵੱਤੀ ਪ੍ਮਰਸਮਥਤੀਆਂ ਅਤ ੇਮਵਅਕਤੀਗਤ ਹਾਲਾਤ 

ਿਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨਗੇ।  
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C. ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆ ਂ

California Rehabilitation Institute ਦੇ ਕਰਿੀ ਕਾਰਜਕਰਿ ਜਾਂ ਭਰਤੀ ਦੀ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਦੇ ਦੌਰਾਨ 

ਸੰਭਾਮਵਤ ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆ ਂਦਾ ਸਾਹਿਣਾ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਵਜੋਂ ਪ੍ਛਾਣ ੇਗਏ ਮਕਸੇ ਿਰੀਜ ਲਈ 

ਅਰਜੀ ਲਗਾਉਣਗੇ ਅਤ ੇਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦਾ ਡਾਕਟਰ ਤੋਂ ਮਸਫਾਮਰਸ਼ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰੇਗਾ ਜੋ ਇਲਾਜ ਜਾਂ ਦੇਖਭਾਲ 

ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰ ਮਰਹਾ ਹੈ ਜਾਂ ਕਰੇਗਾ ਮਕ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਉਸ ਇਲਾਜ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਜਾਂ ਨਹੀਂ ਜੋ ਮਸਰਫ California 

Rehabilitation Institute ਦੇ ਿੈਡੀਕਲ ਸਟਾਫ ਵੱਲੋਂ  ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀ 
ਮਨਰੰਤਰਤਾ ਲਈ California Rehabilitation Institute ਤੋਂ ਮਨਰੰਤਰ ਡਾਕਟਰੀ ਸੇਵਾਵਾਂ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਕੇ 
ਲਾਭ ਮਿਲੇਗਾ। ਮਵਸ਼ੇਸ਼ ਿੈਡੀਕਲ ਸਮਥਤੀਆ ਂਦੇ ਸੰਿੰਧ ਮਵੱਚ ਫੈਸਲਾ ਇਲਾਜ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਡਾਕਟਰ ਵੱਲੋਂ  
ਿੈਡੀਕਲ ਡਾਇਰੈਕਟਰ ਦੇ ਮਨਰਦੇਸ਼ਾਂ ਹੇਠ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 
 

D. ਅਧ ਰੀਆਂ ਜਾਂ ਗਾਇਿ ਅਰਜੀਆਂ  
 

ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਅਰਜੀ ਮਵੱਚੋਂ ਗਾਇਿ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਾਰ ੇਸ ਮਚਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤ ੇਇਹ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪ੍ਰਦਾਨ 

ਕਰਨ ਦਾ ਇੱਕ ਉਮਚਤ ਅਵਸਰ ਮਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।  
 

VI. ਯੋਗ੍ਤਾ ਵਨਰਧਾਰਨ ੍ਰਵਕਵਰਆ 

 
A. ਆਰਮਥਕ ਇੰਟਰਮਵਊ - California Rehabilitation Institute ਦਾ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦਾ ਆਰਮਥਕ 

ਇੰਟਰਮਵਊ ਲਈ ਸਿੇਂ ਦਾ ਮਨਰਧਾਰਨ ਕਰਨ ਸਿੇਂ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਸਾਰੇ ਗੈਰ-ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜਾਂ  
ਨ ੰ  ਟੈਲੀਫੋਨ ਰਾਹੀਂ ਸੰਪ੍ਰਕ ਕਰਨ ਦੀ ਕੋਮਸ਼ਸ਼ ਕਰੇਗਾ। ਇਹ ਨੁਿਾਇੰਦਾ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਿੈਂਿਰਾਂ ਦੀ ਸੰਮਖਆ, 

ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ ਦੇ ਸਰੋਤ ਅਤ ੇਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਯੋਗਤਾ ਦਾ ਸਿਰਥਨ ਕਰਨ ਵਾਲੀਆਂ ਕੋਈ ਹੋਰ 

ਮਵੱਤੀ ਜਾਂ ਅਣਮਕਆਸੀਆਂ ਪ੍ਮਰਸਮਥਤੀਆ ਂਵਰਗੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰੇਗਾ ਅਤ ੇਅਰਜੀ ਨ ੰ  ਪ੍ ਰਾ ਕਰਨ 

ਮਵੱਚ ਸਹਾਇਤਾ ਕਰੇਗਾ। ਿੁਲਾਕਾਤ ਦੇ ਸਿੇਂ ਜਾਂ ਭਰਤੀ ਹੋਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ, ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  California 

Rehabilitation Institute ਦੇ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਨ ੰ  ਮਿਲਣ ਲਈ ਅਤ ੇਅਰਜੀ ਉੱਤੇ ਹਸਤਾਖ਼ਰ ਕਰਨ  

ਲਈ ਮਕਹਾ ਜਾਵੇਗਾ।  
 

B. ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੋਈਆਂ ਅਰਜੀਆਂ - ਮਵਅਕਤੀਗਤ ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ, ਆਨਲਾਈਨ ਭਰੀ, ਡਾਕ ਰਾਹੀਂ ਭੇਜੀ ਜਾਂ ਸਪ੍ੁਰਦ 

ਕੀਤੀ ਮਕਸੇ ਵੀ ਅਰਜੀ ਨ ੰ  ਅੱਗ ੇCalifornia Rehabilitation Institute ਦੇ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਕੋਲ ਿੁਲਾਂਕਣ ਅਤ ੇ

ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਕਰਨ ਲਈ ਭੇਮਜਆ ਜਾਵੇਗਾ। 
 
C. ਯੋਗਤਾ ਦਾ ਮਨਰਧਾਰਨ - California Rehabilitation Institute ਦਾ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦਾ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ 

ਦੀਆਂ ਸਾਰੀਆ ਂਅਰਜੀਆਂ ਦਾ ਿੁਲਾਂਕਣ ਅਤੇ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਕਰੇਗਾ। ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਰਨ ਦੇ ਪੱ੍ਤਰ ਦੁਆਰਾ 
ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਸ ਮਚਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।  
 

• California Rehabilitation Institute ਦੀ Medicaid ਕਵਰੇਜ ਅਤ ੇਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਜਾਂਚ 

ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਨਾ ਕਰਨ ਦੀ ਸਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤੀ ਦਾ ਯੋਗਤਾ ਤੋਂ ਿਾਹਰ ਕਰ 

ਮਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
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• ਜੇਕਰ ਿਾਅਦ ਮਵੱਚ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਤੋਂ ਇਹ ਪ੍ਤਾ ਲੱਗਦਾ ਹੈ ਮਕ California 

Rehabilitation Institute ਨ ੰ  ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀ ਗਈ ਜਾਣਕਾਰੀ ਗਲਤ ਸੀ, ਤਾਂ ਮਪ੍ਛਲੀ  
ਵਾਰ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀਆਂ ਛੋਟਾਂ ਮਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕੀਤ ੇਜਾਣਗੇ। 
 

ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਇੱਥ ੇਵਰਤੋਂ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ, “ਆਿ ਤੌਰ 'ਤੇ ਵਸ ਲੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਰਕਿ (amount generally billed)” 

ਦਾ ਅਰਥ IRC §501(r)(5) ਮਵੱਚ ਅਤ ੇUnited States Department of Treasury ਜਾਂ ਅੰਦਰ ਨੀ ਿਾਲੀਆ 

ਸੇਵਾ ਦੁਆਰਾ ਜਾਰੀ ਕੀਤ ੇਗਏ ਉਸ ਸ਼ਿਦ ਨ ੰ  ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਤ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਕੋਈ ਵੀ ਮਨਯਿਾਂ ਜਾਂ ਹੋਰ ਿਾਰਗਦਰਸ਼ਨ 

ਮਵੱਚ ਮਦੱਤਾ ਮਗਆ ਹੈ। “ਆਿ ਤੌਰ 'ਤੇ ਵਸ ਲੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਰਕਿ (amount generally billed)” ਦੀ ਗਣਨਾ 
ਕਰਨ ਦੇ ਸੰਿੰਧ ਮਵੱਚ ਮਵਸਮਤਰਤ ਮਵਆਮਖਆ ਲਈ ਅੰਤਕਾ A ਦੇਖੋ। ਅੰਤਕਾ A ਨ ੰ  ਹਰ ਸਾਲ ਅੱਪ੍ਡੇਟ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ 
ਹੈ ਅਤ ੇਇਹ ਆਨਲਾਈਨ www.californiarehabinstitute.com 'ਤੇ ਸਾਡ ੇਭਰਤੀ ਖੇਤਰਾਂ ਮਵੱਚ ਅਤੇ 
California Rehabilitation Institute ਦੇ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਨ ੰ  ਿੇਨਤੀ ਕਰਨ 'ਤੇ ਉਪ੍ਲਿਧ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 
 

California Rehabilitation Institute ਵੱਲੋਂ  ਇੱਕ ਵਾਰ ਇਹ ਫੈਸਲਾ ਕੀਤ ੇਜਾਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਮਕ ਿਰੀਜ 

ਆਿਦਨ-ਅਧਾਮਰਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਹੈ, ਤਾਂ ਉਹ ਫੈਸਲਾ ਯੋਗਤਾ ਸਿੀਮਖਆ ਦੀ ਮਿਤੀ ਤੋਂ ਨੱਿੇ 

(90) ਮਦਨਾਂ ਤੱਕ ਵੈਧ ਰਮਹੰਦਾ ਹੈ। ਨੱਿ ੇ(90) ਮਦਨਾਂ ਤੋਂ ਿਾਅਦ, ਿਰੀਜ ਵਧੇਰੇ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ 

ਲਈ ਇੱਕ ਨਵੀਂ ਅਰਜੀ ਭਰ ਸਕਦਾ ਹੈ।  
 

VII.  ਮਰੀਜ਼ਾਂ ਤੋਂ  ਸ ਲੀਆਂ ਜਾਣ  ਾਲੀਆ ਂਰਕਮਾਂ ਦੀ ਗ੍ਣਨਾ ਕਰਨ ਲਈ ਅਧਾਰ, ਵ ਿੱ ਤੀ 
ਸਹਾਇਤਾ ਦਾ ਦਾਇਰਾ ਅਤੇ ਵਮਆਦ  

 
ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਆਿਦਨ-ਅਧਾਮਰਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਪ੍ੁਰਸਕਾਰਾਂ ਲਈ ਯੋਗ ਿਰੀਜ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤ ੇ

ਆਿਦਨ ਿਾਪ੍ਦੰਡ ਅਨੁਸਾਰ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨਗੇ। 
 

ਮਕਸੇ ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਦੇ ਮਿਨਾਂ ਿਰੀਜ ਦੀ 100% ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਵਾਸਤ ੇਯੋਗਤਾ 
 

A. ਜੇਕਰ ਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ FPG ਦੇ 200% ਤੱਕ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨ ੰ  ਿੁਫਤ ਦੇਖਭਾਲ ਜਾਂ 
ਮਦੱਤੀਆਂ ਜਾਣ ਵਾਲੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੀ ਿਰੀਜ ਦੇਣਦਾਰੀ ਤੋਂ 100% ਛੋਟ ਮਿਲੇਗੀ। ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਲਈ ਿਰੀਜ 

ਦੀ ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਵਾਸਤ ੇਿਾਪ੍ਦੰਡ ਅਤੇ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਇਸ ਤਰਹਾਂ ਹੈ:  
 
1. ਪ੍ੁਸ਼ਟੀ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ ੈਮਕ ਹਾਲ ਮਵੱਚ ਹੀ ਦਰਜ ਕੀਤੀ ਫੈਡਰਲ ਟੈਕਸ ਮਰਟਰਨ ਜਾਂ ਹਾਲੀਆਂ ਪ੍ੇਚੈਿੱਕ 

ਸਟੱਿ ਮਵੱਚ ਿਰੀਜ ਦੀ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ FPL ਦੇ 200% ਤੋਂ ਵੱਧ ਤਾਂ ਨਹੀਂ ਹੈ। 
 

2. ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਮਵੱਚ ਆਰਮਥਕ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ (ਤਰਲ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ) ਦੇ ਪ੍ਮਹਲੇ 10,000 ਡਾਲਰ 

ਨ ੰ  ਸ਼ਾਿਲ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ। 
 

3. ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਮਵੱਚ ਪ੍ਮਹਲੇ 10,000 ਡਾਲਰ ਤੋਂ ਉੱਤੇ ਦੀਆਂ ਿਰੀਜ ਦੀਆਂ ਆਰਮਥਕ 

ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ (ਤਰਲ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ) ਦੇ ਮਸਰਫ 50% ਨ ੰ  ਸ਼ਾਿਲ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 
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4. ਮਰਟਾਇਰਿੈਂਟ ਖਾਤ ੇਅਤ ੇIRS-ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਤ ਸਥਮਗਤ-ਿੁਆਵਜਾ ਯੋਜਨਾਵਾਂ (ਯੋਗ ਅਤ ੇਗੈਰ-ਯੋਗ ਦੋਵੇਂ) 
ਨ ੰ  ਆਰਮਥਕ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ ਨਹੀਂ ਿੰਮਨਆ ਜਾਂਦਾ ਅਤ ੇਇਨਹ ਾਂ ਨ ੰ  ਮਹਸਾਿ ਤੋਂ ਿਾਹਰ ਰੱਮਖਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 

 
5. ਮਵਧਾਨਕ ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ ਿਾਹਰ ਕੱਢੀਆਂ ਗਈਆਂ ਰਕਿਾਂ ਤੋਂ ਉੱਪ੍ਰ ਦੀਆਂ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ ਨ ੰ  ਸਵੀਕਾਰਯੋਗ 

ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ ਤੋਂ ਵੱਧ ਿੰਮਨਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤ ੇਇਸ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜੋਂ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟਾਂ ਤੋਂ ਇਨਕਾਰ ਕੀਤਾ 
ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। 
 

6. ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਤੋਂ ਮਿਨਾਂ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲੇ ਿਰੀਜ ਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ 

FPL ਦੇ 200% ਦੇ ਿਰਾਿਰ ਜਾਂ ਉਸ ਤੋਂ ਘੱਟ ਹੈ ਤਾਂ ਉਹ 100% ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਲਈ ਯੋਗ ਹੋਣਗੇ। 
 

7. ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਰਨ ਲਈ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚੇ ਵਾਲੇ ਿਰੀਜਾਂ ਦਾ ਹਰ ਿਹੀਨੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ 
ਅਤ ੇਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਸਮਥਤੀ ਵਰਤਿਾਨ ਿਹੀਨੇ ਜਾਂ ਿਾਰਹਾਂ ਿਹੀਮਨਆਂ ਦੀ ਸੇਵਾ ਲਈ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਲਾਗ  ਕੀਤ ੇਗਏ 

ਸਭ ਤੋਂ ਵਰਤਿਾਨ ਸੇਵਾ ਿਹੀਨੇ ਲਈ ਵੈਧ ਹੋਵੇਗੀ। 
 

ਮਕਸੇ ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਦੇ ਮਿਨਾਂ ਿਰੀਜ ਦੀ 100% ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਵਾਸਤ ੇਯੋਗਤਾ 
 

1. ਜੇਕਰ ਿਰੀਜ ਕੋਲ ਿੀਿਾ ਨਹੀਂ ਹੈ ਅਤ ੇਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਆਿਦਨ FPG ਦੇ 200% ਤੋਂ 
ਉੱਪ੍ਰ ਪ੍ਰ 400% ਤੋਂ ਘੱਟ ਹੈ, ਤਾਂ ਉਨਹ ਾਂ ਦੇ ਮਿਲ ਦੇ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਨ ੰ  ਅੰਸ਼ਕ ਰ ਪ੍ ਮਵੱਚ ਚੁਕਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ 
ਹੈ। California Rehabilitation Institute ਦੀ ਿਰਜੀ ਹੋਣ 'ਤੇ, ਿਰੀਜ ਕੁੱ ਝ ਖ਼ਾਸ ਪ੍ਮਰਸਮਥਤੀਆਂ ਮਜਵੇਂ 
ਮਕ ਮਭਆਨਕ ਮਿਿਾਰੀ ਜਾਂ ਡਾਕਟਰੀ ਗਰੀਿੀ ਨ ੰ  ਦੇਖਦੇ ਹੋਏ ਿਾਿਲਾ-ਦਰ-ਿਾਿਲਾ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਛੋਟ ਦਰਾਂ 
ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਹ ੋਸਕਦ ੇਹਨ।  
 

2. ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਸਾਰੇ ਿਰੀਜਾਂ ਲਈ ਪ੍ੇਸ਼ੈਂਟ ਹਾਰਡਮਸ਼ਪ੍ ਮਡਸਕਲੋਜਰ ਨ ੰ  ਪ੍ ਰਾ 
ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

 
3. ਿਰੀਜ ਦੀ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ ਦੀ ਜਾਂ ਤਾਂ ਹਾਲ ਮਵੱਚ ਹੀ ਦਰਜ ਕੀਤੀ ਫੈਡਰਲ ਟੈਕਸ ਮਰਟਰਨ ਜਾਂ 

ਹਾਲੀਆਂ ਪ੍ੇਚੈਿੱਕ ਸਟੱਿ ਮਵੱਚ ਪ੍ੁਸ਼ਟੀ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 
 

4. ਜਦੋਂ ਇੱਕ ਵਾਰ ਇਹ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਮਕ ਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ FPL ਦੇ 201% ਅਤ ੇ

400% ਦੇ ਮਵਚਕਾਰ ਹੈ, ਤਾਂ ਿੁਦਰਾ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ (ਮਜਨਹ ਾਂ ਸੰਪੱ੍ਤੀਆਂ ਨ ੰ  ਅਸਾਨੀ ਨਾਲ ਨਕਦ ਮਵੱਚ ਿਦਮਲਆ 

ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਿੈਂਕ ਖਾਤਾ ਅਤ ੇਪ੍ਿਮਲਕ ਟਰੇਡ ਸਟੌਕ) ਨ ੰ  ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਰਨ ਮਵੱਚ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ 

ਛੋਟ ਲਈ ਮਹਸਾਿ ਮਵੱਚ ਰੱਮਖਆ ਜਾਵੇਗਾ। 
 

5. ਛੋਟ ਵਾਲੇ ਭੁਗਤਾਨ Medicare ਜਾਂ Medi-Cal ਦੇ ਉੱਚਤਿ ਭੁਗਤਾਨ ਤੱਕ ਸੀਿਤ ਹੋਣਗੇ। 
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ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਦੇ ਨਾਲ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲੇ ਿਰੀਜਾਂ ਦੀ ਅੰਸ਼ਕ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਵਾਸਤੇ ਯੋਗਤਾ 
 

1.  ਤੀਜੀ ਮਧਰ ਕਵਰੇਜ ਦੇ ਨਾਲ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚ ੇਵਾਲੇ ਿਰੀਜ ਮਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ 

FPL ਦੇ 201% ਅਤ ੇ400% ਦੇ ਮਵਚਕਾਰ ਹੁੰ ਦੀ ਹੈ। 
 

2. ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਦੇ ਭੁਗਤਾਨ ਦਾ ਸਿ ਤ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਹੁੰ ਦੀ ਹੈ। ਭੁਗਤਾਨ ਦੇ 

ਸਿ ਤ ਦੀ ਪ੍ੁਸ਼ਟੀ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 
 

3. ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਸਾਰੇ ਿਰੀਜਾਂ ਲਈ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਫਾਰਿ ਨ ੰ  
ਪ੍ ਰਾ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਮਪ੍ਛਲੇ ਿਾਰਹਾਂ (12) ਿਹੀਮਨਆਂ ਦੇ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਦਾ ਸਹੀ ਤਰੀਕ ੇ

ਨਾਲ ਮਹਸਾਿ ਲਗਾਉਣ ਲਈ ਉੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਖ਼ਰਚੇ ਵਾਲੇ ਿਰੀਜਾਂ ਦਾ ਹਰ ਿਹੀਨੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕਰਨ ਦੀ 
ਲੋੜ ਹੁੰ ਦੀ ਹੈ। 

 

4. ਿਰੀਜ ਦੀ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ ਆਿਦਨ ਦੀ ਜਾਂ ਤਾਂ ਹਾਲ ਮਵੱਚ ਹੀ ਦਰਜ ਕੀਤੀ ਫੈਡਰਲ ਟੈਕਸ ਮਰਟਰਨ 

ਜਾਂ ਹਾਲੀਆਂ ਪ੍ਚੇੈਿੱਕ ਸਟੱਿ ਨਾਲ ਪ੍ੁਸ਼ਟੀ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਤਾਂ ਮਕ ਪ੍ਤਾ ਚੱਲ ਸਕੇ ਮਕ ਿਰੀਜ ਦੀ ਪ੍ਮਰਵਾਰਕ 

ਆਿਦਨ FPL ਦੇ 201% ਅਤੇ 400% ਦੇ ਮਵਚਕਾਰ ਹੈ। 
 

5. ਜਦੋਂ ਇਹ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਮਕ ਆਿਦਨ FPL ਦੇ 201% ਅਤ ੇ400% ਦੇ ਮਵਚਕਾਰ ਹੈ, ਤਾਂ 
ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਛੋਟ ਦੇ ਮਨਰਧਾਰਨ ਮਵੱਚ ਮਕਸੇ ਵੀ ਸੰਪੱ੍ਤੀ ਨ ੰ  ਮਧਆਨ ਮਵੱਚ ਨਹੀਂ ਰੱਮਖਆ ਜਾਂਦਾ। ਇਹ 

ਯੋਗਤਾ ਮਸਰਫ ਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ ਯੋਗਤਾ ਉੱਤ ੇਹੀ ਮਨਰਭਰ ਕਰੇਗੀ। 
 

6. ਛੋਟ ਵਾਲੇ ਭੁਗਤਾਨ Medicare ਜਾਂ Medi-Cal ਦੇ ਉੱਚਤਿ ਭੁਗਤਾਨ ਤੱਕ ਸੀਿਤ ਹੋਣਗੇ। 
 

7. California Rehabilitation Institute ਅਤ ੇਿਰੀਜ ਵੱਲੋਂ  ਇੱਕ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ ਉੱਤੇ ਮਵਚਾਰ 

ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ, ਅਤ ੇਿਰੀਜ ਦੇ ਪ੍ਮਰਵਾਰ ਦੀ ਆਿਦਨ ਅਤ ੇਰਮਹਣ-ਸਮਹਣ ਦੇ ਜਰ ਰੀ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਨ ੰ  
ਮਧਆਨ ਮਵੱਚ ਰੱਮਖਆ ਜਾਵੇਗਾ। ਜੇਕਰ California Rehabilitation Institute ਅਤ ੇਿਰੀਜ ਮਵਚਕਾਰ 

ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ ਉੱਤੇ ਸਮਹਿਤੀ ਨਹੀਂ ਹੋ ਸਕਦੀ, ਤਾਂ California Rehabilitation “ਉਪ੍ਯੁਕਤ 

ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ,” ਧਾਰਾ II(J) ਦੀ ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਾ ਮਵੱਚ ਮਦੱਤੇ ਫਾਰਿ ਲੇ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰੇਗਾ। ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਇੱਕ 

ਮਵਸਮਤਰਤ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾਂ ਦੀ ਪ੍ੇਸ਼ਕਸ਼ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। ਮਵਸਮਤਰਤ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾਵਾਂ ਮਵਆਜ-

ਰਮਹਤ ਹੋਣਗੀਆਂ। ਮਿਆਰੀ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ ਦੀ ਮਿਆਦ ਿਾਰਹਾਂ (12) ਿਹੀਮਨਆਂ ਦੀ ਹੋਵੇਗੀ। ਅਪ੍ਵਾਦ 

ਦੀ ਸਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਲੰਿੀਆਂ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾਵਾਂ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ। 
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VIII.  ਭੁਗ੍ਤਾਨ ਨਾ ਕਰਨ ਲਈ ਕਾਰ ਾਈ ਕਰਨ ਤੋਂ ੍ਵਹਲਾਂ ਵ ਿੱ ਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ੍ਤਾ  
ਦਾ ਵਨਰਧਾਰਨ 

 
A. ਮਿਮਲੰਗ ਅਤ ੇਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਵਾਸਤ ੇਉਪ੍ਯੁਕਤ ਯਤਨ 

 

California Rehabilitation Institute ਇਹ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨਾ ਚਾਹੁੰ ਦਾ ਹੈ ਮਕ ਭਰਤੀ ਜਾਂ ਸੇਵਾ ਦੇ 

ਸਿੇਂ ਜਾਂ ਉਸ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਕੋਈ ਿਰੀਜ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਹੈ ਜਾਂ ਨਹੀਂ। 
ਜੇਕਰ ਛੁੱ ਟੀ ਜਾਂ ਸੇਵਾ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਯੋਗ ਨਹੀਂ ਿੰਮਨਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ 
California Rehabilitation Institute ਦੇਖਭਾਲ ਦਾ ਮਿਲ ਿਣਾਏਗਾ। ਜੇਕਰ ਿਰੀਜ ਕੋਲ ਿੀਿਾ ਹੈ, ਤਾਂ 
California Rehabilitation Institute ਕੀਤ ੇਗਏ ਸਾਰੇ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਲਈ ਿਰੀਜ ਦੇ ਿੀਿਾਕਰਤਾ ਨ ੰ  ਮਿਲ 

ਦੇਵੇਗਾ। ਿਰੀਜ ਦੇ ਿੀਿਾਕਰਤਾ ਵੱਲੋਂ  ਫੈਸਲਾ ਲੈਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ, ਿਰੀਜ ਦੀ ਿਾਕੀ ਰਮਹੰਦੀ ਕੋਈ ਵੀ ਦੇਣਦਾਰੀ 
ਦਾ ਮਿਲ ਮਸੱਧਾ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਮਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਜੇਕਰ ਿਰੀਜ ਕੋਲ ਿੀਿਾ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਤਾਂ California 

Rehabilitation Institute ਕੀਤ ੇਗਏ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਦਾ ਮਿਲ ਮਸੱਧਾ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਹੀ ਦੇਵੇਗਾ। ਿਰੀਜ ਦੇ 

ਮਡਸਚਾਰਜ ਹੋ ਜਾਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਤੋਂ ਲੈ ਕੇ 120-ਮਦਨਾਂ ਦੀ ਮਿਆਦ ਲਈ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਲਗਭਗ ਚਾਰ ਮਿਮਲੰਗ 

ਸਟੇਟਿੈਂਟਾਂ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੋਣਗੀਆਂ ਜੋ ਿਰੀਜ ਦੇ ਮਰਕਾਰਡ 'ਤੇ ਮਦੱਤੇ ਗਏ ਪ੍ਤ ੇਉੱਤੇ ਭੇਜੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆਂ। 
ਮਿਮਲੰਗ ਸਟੇਟਿੈਂਟ ਮਸਰਫ ਉਨਹ ਾਂ ਿਰੀਜਾਂ ਨ ੰ  ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੋਣਗੀਆਂ ਮਜਨਹ ਾਂ ਦੀ ਕੋਈ ਰਕਿ ਿਕਾਇਆ ਹੈ। 
ਮਿਮਲੰਗ ਸਟੇਟਿੈਂਟ ਮਵੱਚ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦਾ ਮਸੱਧੀ ਭਾਸ਼ਾ ਮਵੱਚ ਇੱਕ ਸਾਰ ਅਤ ੇਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ 

ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰਨ ਿਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ ਸ਼ਾਿਲ ਹੋਵੇਗੀ। ਯੋਗਤਾ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਲਈ ਉਪ੍ਯੁਕਤ ਯਤਨਾਂ 
ਮਵੱਚ ਸ਼ਾਿਲ ਹਨ: ਭਰਤੀ ਹੋਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਨੋਟੀਮਫਕੇਸ਼ਨ, ਿਰੀਜ ਦੇ ਮਿਲ ਦੇ 

ਸੰਿੰਧ ਮਵੱਚ ਿਰੀਜ ਨਾਲ ਮਲਖਤੀ ਅਤ ੇਿੌਮਖਕ ਸੰਚਾਰ, ਇਕੱਤਰੀਕਰਨ ਦੀ ਕੋਈ ਵੀ ਅਸਧਾਰਨ ਕਾਰਵਾਈ 

ਕਰਨ ਤੋਂ ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 30 ਮਦਨ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਟੈਲੀਫੋਨ ਰਾਹੀਂ ਮਵਅਕਤੀ ਨ ੰ  ਨੀਤੀ ਿਾਰ ੇਅਤ ੇਸਹਾਇਤਾ ਲਈ 

ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰਨ ਿਾਰ ੇਸ ਮਚਤ ਕਰਨਾ, ਅਤ ੇਿਕਾਇਆ ਰਮਹੰਦੀ ਰਕਿ ਦੇ ਸੰਿੰਧ ਮਵੱਚ ਇਸ ਨੀਤੀ ਤਮਹਤ 

ਪ੍ਮਹਲੀ ਮਿਮਲੰਗ ਸਟੇਟਿੈਂਟ ਦੇ 240 ਮਦਨਾਂ ਦੇ ਅੰਦਰ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਸਪ੍ੁਰਦ ਕਰਾਈ ਗਈ ਮਵੱਤੀ 
ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਮਕਸੇ ਵੀ ਅਰਜੀ ਲਈ ਇੱਕ ਮਲਖਤੀ ਜਵਾਿ ਜਾਂ ਜੇਕਰ ਿਾਅਦ ਮਵੱਚ ਕੀਤੀ ਗਈ, ਤਾਂ ਉਸ 

ਤਰੀਕ ਨ ੰ  California Rehabilitation Institute ਵੱਲੋਂ  ਕੰਿ ਕਰਨ ਵਾਲੀ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀ ਿਕਾਇਆ 

ਰਕਿ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਨ ੰ  ਵਾਪ੍ਸ ਕਰ ਮਦੰਦੀ ਹੈ।  
 
B. ਿਕਾਇਆ ਰਕਿਾਂ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਿੰਧੀ ਕਾਰਵਾਈਆਂ  

 
ਜੇਕਰ ਿਰੀਜ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਦੀ ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਯੋਗਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਨ ਦੀ ਕੋਮਸ਼ਸ਼ ਕਰ ਮਰਹਾ 
ਹੈ ਅਤ ੇਚੰਗੀ ਨੀਅਤ ਨਾਲ ਿਕਾਇਆ ਮਿਲ ਦਾ ਮਨਪ੍ਟਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਕੋਮਸ਼ਸ਼ ਕਰ ਮਰਹਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਹਸਪ੍ਤਾਲ 

ਉਦੋਂ ਤੱਕ ਿਕਾਇਆ ਮਿਲ ਮਕਸੇ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀ ਜਾਂ ਮਕਸੇ ਹੋਰ ਅਸਾਈਨੀ ਨ ੰ  ਨਹੀਂ ਭੇਜੇਗਾ ਜਦੋਂ ਤੱਕ ਉਸ 

ਮਵਅਕਤੀ ਨੇ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ ਸਮਹਿਤੀ ਦੇ ਮਦੱਤੀ ਹੈ। 
 

ਜੇਕਰ 120-ਮਦਨਾਂ ਦੀ ਮਿਆਦ ਮਵੱਚ ਲਗਭਗ ਚਾਰ ਮਿਮਲੰਗ ਸਟੇਟਿੈਂਟਾਂ ਭੇਜਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਿਰੀਜ ਦੇ ਖਾਤ ੇ

ਿਕਾਇਆ ਮਪ੍ਆ ਰਮਹੰਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਿਰੀਜ ਦਾ ਿਕਾਇਆ California Rehabilitation Institute ਦੀ 
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ਨੁਿਾਇੰਦਗੀ ਕਰਨ ਵਾਲੀ ਇੱਕ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀ ਦੇ ਮਧਆਨ ਮਵੱਚ ਮਲਆਂਦਾ ਜਾਵੇਗਾ ਜੋ ਅੱਗੇ ਭੁਗਤਾਨ 

ਲਈ ਕਾਰਵਾਈ ਕਰੇਗੀ। ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਦੀ ਸਹਾਇਤਾ ਕਰਨ ਵਾਲੀਆਂ ਏਜੰਸੀਆਂ:  

a. ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਐਪ੍ਲੀਕੇਸ਼ਨ ਪ੍ਰਮਕਮਰਆ ਦਾ ਮਹੱਸਾ ਹੋਣ ਦੇ ਨਾਤ ੇਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕੀਤੀ 
ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਗਤੀਮਵਧੀਆਂ ਲਈ ਨਹੀਂ ਕਰਨਗੀਆਂ। 

b. ਸ਼ੁਰ ਆਤੀ ਮਿਮਲੰਗ ਤੋਂ ਿਾਅਦ 180 ਮਦਨਾਂ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਭੁਗਤਾਨ ਨਾ ਕਰਨ ਲਈ 

ਪ੍ਰਮਤਕ ਲ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਮਰਪ੍ੋਰਟ ਕਨਮਜਊਿਰ ਕਰੈਮਡਟ ਮਰਪ੍ੋਰਟ ਏਜੰਸੀ ਨ ੰ  ਨਹੀਂ 
ਕਰਨਗੀਆਂ ਜਾਂ ਿਰੀਜ ਦੇ ਮਖਲਾਫ ਮਸਵਲ ਕਾਰਵਾਈ ਸ਼ੁਰ  ਨਹੀਂ ਕਰਨਗੀਆਂ। 

c. ਵੇਜ ਗਾਰਮਨਸ਼ਿੈਂਟ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਨਹੀਂ ਕਰਨਗੀਆਂ, ਜਦੋਂ ਤੱਕ ਮਕ ਅਦਾਲਤ ਵੱਲੋਂ  ਆਦੇਸ਼ ਦੀ 
ਸ ਚਨਾ ਨਹੀਂ ਮਦੱਤੀ ਜਾਂਦੀ, ਜੋ ਪ੍ਰਸਤਾਵਕ ਵੱਲੋਂ  ਇੱਕ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਈਲ ਦੁਆਰਾ ਸਿਰਮਥਤ ਹੈ 
ਮਜਸ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਉਸਦਾ ਿੰਨਣਾ ਹੈ ਮਕ ਿਰੀਜ ਵੇਜ ਗਾਰਮਨਸ਼ਨਿੈਂਟ ਦੇ ਤਮਹਤ ਲਏ ਗਏ 

ਫੈਸਲੇ ਉੱਤੇ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਮਵੱਚ ਸਿਰੱਥ ਹੈ, ਜੋ ਅਦਾਲਤ ਫੈਸਲੇ ਦੇ ਦਾਇਰੇ ਅਤ ੇਿਰੀਜ ਦੇ 

ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਸਿਰੱਥਾ ਨਾਲ ਸੰਿੰਮਧਤ ਸੁਣਵਾਈ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਜਾਂ ਉਸ ਦੌਰਾਨ ਿਰੀਜ 

ਦੁਆਰਾ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕੀਤੀ ਗਈ ਵਾਧ  ਜਾਣਕਾਰੀ ਉੱਤੇ ਮਵਚਾਰ ਕਰਕੇ ਦੇਵੇਗੀ ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਿਰੀਜ 

ਦੀ ਿੌਜ ਦਾ ਸਮਥਤੀ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਸੰਭਾਵਤ ਭਮਵੱਖੀ ਿੈਡੀਕਲ ਖ਼ਰਮਚਆਂ ਿਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ ਅਤ ੇ

ਿਰੀਜ ਦੀਆਂ ਹੋਰ ਦੇਣਦਾਰੀਆਂ ਿਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ ਸ਼ਾਿਲ ਹੈ। 

d. ਪ੍ਰਾਥਮਿਕ ਮਰਹਾਇਸ਼ ਉੱਤੇ ਕਿਜਾ ਨਹੀਂ ਕਰਨਗੀਆਂ। 

e. ਧਾਰਾ II(J) ਮਵੱਚ ਵਰਮਣਤ ਕੀਤ ੇਅਨੁਸਾਰ, ਉਪ੍ਯੁਕਤ ਭੁਗਤਾਨ ਯੋਜਨਾ ਦੀ 
ਪ੍ਮਰਭਾਸ਼ਾ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਨਗੀਆਂ ਅਤ ੇਇਸਨ ੰ  ਅਿਲ ਮਵੱਚ ਮਲਆਉਣਗੀਆਂ। 

 
California Rehabilitation Institute ਦੀ ਨੁਿਾਇੰਦਗੀ ਕਰਨ ਵਾਲੀਆਂ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀਆਂ ਉਦੋਂ ਤੋਂ ਲੈ 

ਕੇ ਲਗਭਗ 18 ਿਹੀਨੇ ਤੱਕ ਭੁਗਤਾਨ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਦੇ ਸਿਰੱਥ ਹੁੰ ਦੀਆਂ ਹਨ ਜਦੋਂ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀ ਨ ੰ  
ਿਕਾਇਆ ਭੇਮਜਆ ਮਗਆ ਸੀ। ਕੋਈ ਿਰੀਜ ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਅਪ੍ਲਾਈ ਕਰ 

ਸਕਦਾ ਹ ੈਭਾਵੇਂ ਿਰੀਜ ਦੀ ਿਕਾਇਆ ਰਕਿ ਿਾਰ ੇਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀ ਨ ੰ  ਦੱਸ ਮਦੱਤਾ ਮਗਆ ਹੈ। ਮਡਸਚਾਰਜ 

ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਪ੍ਮਹਲੀ ਮਿਮਲੰਗ ਸਟੇਟਿੈਂਟ ਤੋਂ ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 180 ਮਦਨ ਿੀਤ ਜਾਣ ਤੋਂ ਿਾਅਦ, ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਭੁਗਤਾਨ 

ਨਾ ਕੀਤ ੇਗਏ ਖ਼ਰਚ ੇਮਦਖਾਏ ਹੁੰ ਦ ੇਹਨ, ਅਤੇ ਿਾਿਲਾ-ਦਰ-ਿਾਿਲਾ ਦੇ ਆਧਾਰ 'ਤੇ, California 

Rehabilitation Institute ਿੁਕੱਦਿੇ ਰਾਹੀਂ ਭੁਗਤਾਨ ਇਕੱਤਰ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਮਕਸੇ ਿਰੀਜ ਦਾ 
ਭੁਗਤਾਨ ਨਾ ਕੀਤਾ ਿਕਾਇਆ ਰਮਹੰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਉਹ California Rehabilitation Institute ਜਾਂ ਇਸਦੇ 

ਵੱਲੋਂ  ਕੰਿ ਕਰਨ ਵਾਲੀ ਕਲੈਕਸ਼ਨ ਏਜੰਸੀਆਂ ਤੋਂ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਜਾਂ ਭੁਗਤਾਨ ਦੀਆਂ ਿੇਨਤੀਆਂ ਦਾ 
ਸਮਹਯੋਗ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ ਹੈ।  

 
 ਇਹ ਮਨਰਧਾਮਰਤ ਕਰਨ ਲਈ ਉਮਚਤ ਯਤਨ ਕਰਨ ਤੋਂ ਪ੍ਮਹਲਾਂ ਮਕ ਿਰੀਜ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਹੋ 

ਸਕਦਾ ਹ ੈਜਾਂ ਨਹੀਂ, ਮਕਸੇ ਵੀ ਸਮਥਤੀ ਮਵੱਚ ਡਾਕਟਰੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਜਰ ਰੀ ਦੇਖਭਾਲ ਮਵੱਚ ਦੇਰੀ ਨਹੀਂ ਲਗਾਈ 

ਜਾਏਗੀ ਜਾਂ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਇਸਤੋਂ ਇਨਕਾਰ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। California Rehabilitation Institute 

ਮਵਖੇ, ਕੋਈ ਗੈਰ-ਿੀਿਾਯੁਕਤ ਿਰੀਜ ਜੋ ਨਵੀਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਸ ਚੀ ਮਵੱਚ ਸ਼ਾਿਲ ਕਰਨਾ ਚਾਹੁੰ ਦਾ ਹੈ ਅਤ ੇਉਸਨ ੰ  
ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਯੋਗ ਨਹੀਂ ਿੰਮਨਆ ਮਗਆ ਹੈ ਤਾਂ ਉਸਨ ੰ  ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਵੱਲੋਂ  ਸੰਪ੍ਰਕ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਜੋ 
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ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਨੀਤੀ ਿਾਰ ੇਸ ਮਚਤ ਕਰੇਗਾ ਅਤ ੇਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਿੰਗ ਕਰਨ 'ਤੇ ਇਸ ਲਈ ਅਰਜੀ ਲਗਾਉਣ 

ਮਵੱਚ ਿਰੀਜ ਦੀ ਿਦਦ ਕਰੇਗਾ। 
 
C. ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਨ ੰ  ਕਰਜ ਮਵਕਰੀ 

 

ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਨ ੰ  ਕਰਜ ਦੀ ਮਵਕਰੀ ਨਹੀਂ ਕਰੇਗਾ, ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਮਸਵਲ ਕੋਡ ਦੀ ਧਾਰਾ 
1788.50 ਮਵੱਚ ਵਰਮਣਤ ਕੀਤਾ ਮਗਆ ਹੈ, ਜਦੋਂ ਤੱਕ ਹੇਠਾਂ ਮਦੱਤਾ ਲਾਗ  ਨਹੀਂ ਹੁੰ ਦਾ:  

a. ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਨੇ ਿਰੀਜ ਨ ੰ  ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਅਯੋਗ ਪ੍ਾਇਆ ਹੈ ਜਾਂ ਿਰੀਜ ਨੇ  

180 ਮਦਨਾਂ ਤੱਕ ਮਿਲ ਦੇਣ ਜਾਂ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਪ੍ੇਸ਼ਕਸ਼ ਦੇ ਯਤਨਾਂ ਦਾ ਜਵਾਿ  

ਨਹੀਂ ਮਦੱਤਾ ਹੈ। 

b. ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਮਵਕਰੀ ਸਿਝੌਤ ੇਮਵੱਚ ਇਕਰਾਰਨਾਿ ੇਵਾਲੀ ਭਾਸ਼ਾ ਸ਼ਾਿਲ ਕਰਦਾ ਹੈ ਮਜਸ 

ਮਵੱਚ ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਵਾਪ੍ਸੀ ਦੀ ਸਮਹਿਤੀ ਮਦੰਦਾ ਹੈ ਅਤ ੇਹਸਪ੍ਤਾਲ ਉਸ ਮਕਸੇ ਵੀ 
ਖਾਤ ੇਨ ੰ  ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨ ਲਈ ਸਮਹਿਤ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ ਮਜਸ ਮਵੱਚ ਮਕਸੇ ਤੀਜੀ ਮਧਰ 

ਭੁਗਤਾਨਕਰਤਾ ਮਜਵੇਂ ਮਕ ਇੱਕ ਮਸਹਤ ਪ੍ਲਾਨ ਜਾਂ ਸਰਕਾਰੀ ਮਸਹਤ ਕਵਰੇਜ ਪ੍ਰੋਗਰਾਿ 

ਦੇ ਿੌਜ ਦ ਹੋਣ ਕਰਕੇ ਿਕਾਇਆ ਦਾ ਗਲਤ ਮਨਰਧਾਰਨ ਕੀਤਾ ਮਗਆ ਹੈ, ਜਾਂ ਿਰੀਜ 

ਚੈਮਰਟੀ ਕੇਅਰ ਜਾਂ ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਹੈ।  

c. ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ, ਧਾਰਾ 127444 ਮਵੱਚ ਵਰਮਣਤ ਿ ਲ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਜਾਂ ਟੈਕਸ-ਿੁਕਤ 

ਸੰਗਠਨ ਨ ੰ  ਛੱਡ ਕੇ, ਿਰੀਜ ਕਰਜ ਦੀ ਿੁੜ-ਮਵਕਰੀ ਜਾਂ ਉਸਨ ੰ  ਅੱਗ ੇਟਰਾਂਸਫਰ ਨਾ ਕਰਨ ਲਈ 

ਸਮਹਿਤ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ ਜੇਕਰ ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਨ ੰ  ਮਕਸੇ ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਨ ੰ  ਵੇਮਚਆ ਜਾਂ ਨਾਲ 

ਮਿਲਾਇਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ।  

d. ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਿਰੀਜ ਕਰਜ ਉੱਤੇ ਕੋਈ ਵੀ ਮਵਆਜ ਜਾਂ ਫੀਸ ਵਸ ਲ ਨਾ ਕਰਨ ਲਈ 

ਸਮਹਿਤ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ। 

e. ਕਰਜ ਖਰੀਦਦਾਰ ਨ ੰ  ਮਵੱਤੀ ਸੁਰੱਮਖਆ ਅਤ ੇਨਵੀਨਤਾਕਾਰੀ ਮਵਭਾਗ (Department of 

Financial Protection and Innovation) ਵੱਲੋਂ  ਕਰਜ ਦੀ ਉਗਰਾਹੀ ਕਰਨ ਵਜੋਂ ਲਾਇਸੰਸ 

ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੁੰ ਦਾ ਹੈ।  
 

D. ਸਿੀਮਖਆ ਅਤ ੇਸਵੀਮਕਰਤੀ  
California Rehabilitation Institute ਦੇ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਕੋਲ ਸਿੀਮਖਆ ਕਰਨ ਦਾ ਅਤ ੇਇਹ ਮਨਰਧਾਮਰਤ 

ਕਰਨ ਦਾ ਅਮਧਕਾਰ ਹੁੰ ਦਾ ਹ ੈਮਕ ਇਹ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕਰਨ ਲਈ ਉਪ੍ਯੁਕਤ ਯਤਨ ਕੀਤ ੇਗਏ ਹਨ ਮਕ ਿਰੀਜ 

ਇਸ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਯੋਗ ਹੈ ਤਾਂ ਮਕ ਿਾਕੀ ਰਮਹੰਦ ੇਿਕਾਏ ਲਈ ਅਸਧਾਰਨ ਕਲੈਕਸ਼ਨ 

ਕਾਰਵਾਈਆਂ ਸ਼ੁਰ  ਕੀਤੀਆਂ ਜਾ ਸਕਣ।  
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IX.  California Rehabilitation Institute ਵ ਿੱ ਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਦੇਣਤਾਰੀ ਇਕਿੱ ਤਰ ਕਰਨ ਸੰਬੰਧੀ ਨੀਤੀ ਦੇ 

ਤਵਹਤ ਕ ਰ ਨਾ ਕੀਤ ੇਗ੍ਏ ਡਾਕਟਰ 

ਕੁੱ ਝ ਸੇਵਾਵਾਂ ਹਸਪ੍ਤਾਲ ਮਵੱਚ ਉਨਹ ਾਂ ਡਾਕਟਰਾਂ ਦੁਆਰਾ ਮਦੱਤੀਆਂ ਜਾਂਦੀਆਂ ਹਨ ਜੋ Cedars-Sinai Medical 

Center ਜਾਂ UCLA Health ਦੁਆਰਾ ਮਨਯੁਕਤ ਕੀਤ ੇਗਏ ਹਨ ਅਤ ੇਇਸ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜੋਂ, ਇਹ ਸੇਵਾਵਾਂ 
California Rehabilitation Institute ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤ ੇਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਿੰਧੀ ਨੀਤੀ ਦੇ 

ਤਮਹਤ ਕਵਰ ਨਹੀਂ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਂਦੀਆਂ। ਹਾਲਾਂਮਕ, ਇਨਹ ਾਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਨ ੰ  Cedars-Sinai Medical Center ਜਾਂ 
UCLA Health ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਨੀਤੀਆਂ ਦੇ ਤਮਹਤ ਕਵਰ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ।  
 
California Rehabilitation Institute ਮਵਖੇ ਕੰਿ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਡਾਕਟਰ ਮਜਨਹ ਾਂ ਨ ੰ  California 

Rehabilitation Institute ਮਵੱਤੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤ ੇਦੇਣਦਾਰੀ ਇਕੱਤਰ ਕਰਨ ਸੰਿੰਧੀ ਨੀਤੀ ਦੇ ਤਮਹਤ ਕਵਰ 

ਨਹੀਂਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ, ਉਨਹ ਾਂ ਦੇ ਨਾਿ ਅੰਤਕਾ B, ੍ਰਦਾਤਾ ਸ ਚੀ ਮਵੱਚ ਮਦੱਤ ੇਗਏ ਹਨ। ਇਸ ਸ ਚੀ ਨ ੰ  ਹਰ ਮਤੰਨ 

ਿਹੀਨੇ ਿਾਅਦ ਅੱਪ੍ਡੇਟ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਅਤ ੇਇਹ ਆਨਲਾਈਨ www.californiarehabinstitute.com  

'ਤੇ ਸਾਡ ੇਭਰਤੀ ਖੇਤਰਾਂ ਮਵੱਚ ਅਤ ੇCalifornia Rehabilitation Institute ਦੇ ਇੱਕ ਨੁਿਾਇੰਦੇ ਨ ੰ  ਿੇਨਤੀ 
ਕਰਨ 'ਤੇ ਉਪ੍ਲਿਧ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 

 
  

http://www.californiarehabinstitute.com/

